附件2：

《卓越反舞弊师的修炼》内容简介

在全球经济下行压力与数字经济浪潮的双重冲击下，随着环境、社会和公司治理（ESG）合规要求与《刑法修正案（十二）》不断重塑企业法治边界，一个无法回避的时代命题摆在所有组织面前：反舞弊，究竟是被动消耗资源的“成本中心”，还是主动创造价值的“战略引擎”？

本书给出的答案是——反舞弊师，应当是组织可持续发展的“守护者”与“价值赋能者”。

一、本书定位

本书由企业反舞弊联盟与反舞弊标准研究院联合组织编写，面向国际注册反舞弊师CAP考生，以及审计、监察、纪检、合规、法务、内部控制与风险管理等领域的实务工作者，系统构建了一条“理论筑基→技能驱动→战略赋能→职业成长”的完整进阶路径。

企业反舞弊联盟是秉承“廉洁中国·影响世界”的愿景，积极推动中国企业反舞弊专业化、标准化与国际化发展的企业互助平台，由广东省企业内部控制协会联合中集、万科、阿里、世茂、顺丰、美的、碧桂园、复星等标杆企业和中山大学共同发起成立。联盟汇聚逾千家会员单位（其中上市公司占比超过50%），以“合力反舞弊、共建好社会”为初心，从风控、合规、审计、监察、法务等职能领域出发，致力于新治理体系和反舞弊能力现代化研究与标准制定、搭建黑名单共享（失信人员与失信供应商）等联合惩戒机制、促进反舞弊资源互助、反舞弊师人才培训和业务交流等服务，持续发布《中国企业反舞弊调查报告》等权威研究成果，推动跨企业、跨行业的协同治理，探索“中国之治”企业之道，助力打造新时代共建共治共享的社会治理格局，成为党和政府反腐倡廉工作的有效补充和助益，为全球反舞弊事业提供中国智慧和中国方案，为实现中华民族伟大复兴贡献力量。

反舞弊标准研究院（IAFS）是反舞弊联盟共建的核心智库，汇聚国内外权威专家学者，专注于反舞弊领域的技术研究、标准制定、人才培养及专业服务，通过深化“产学研用”一体化赋能体系，推动反舞弊工作的专业化、规范化和标准化进程，为反舞弊事业立人立标立论，护航社会经济可持续发展，共塑诚信为本的清廉商业文明新纪元。

二、篇章介绍

全书七大篇章，覆盖反舞弊核心能力体系：

角色认知与职业底座：从舞弊多维剖析到职业道德规范，从职业能力框架到必备知识体系，建立“责任胜于能力”的职场哲学；

实战技能图谱：涵盖合规管理、内部审计、风险控制、舞弊预防、线索管理、电子取证、数据分析、访谈心理、司法联动、案后治理等核心技能；

战略赋能升级：从董事会层面的反舞弊方略，到ESG框架下的价值重塑，再到跨部门协同与绩效评估，实现从“查案追责”到“战略赋能”的跃迁；

刑事风险防控：深度解析涉税犯罪、商业贿赂、非法集资、合同诈骗、职务侵占、商业秘密侵权等高发刑事风险的识别与合规指引；

数字攻防前沿：靶向应对《刑法修正案（十二）》，破解加密货币、人工智能生成内容（AIGC）伪造、虚拟资产等新型数字舞弊，构建信息安全“护城河”；

实战领航验证：ISO 37001反贿赂管理、企业出海合规、六大典型案例深度拆解，以及AI＋大数据反舞弊工具“百宝箱”实战指南；

职业远航蓝图：从基础路径的“复合型人才”构建，到成长路径的“价值整合者”进阶，再到高阶路径的“战略引领者”蜕变，为反舞弊师绘制清晰的职业成长阶梯。

三、内容特色

本书突破传统反舞弊教材“就案论案”的局限，首创“三条核心职业路径”模型，并融入人工智能（AI）赋能舞弊防控、本福特（Benford）定律实战应用、暗网数据监控、社交网络元数据分析等前沿技术内容，兼具理论深度与实战锐度。

无论您是准备CAP认证的备考者，还是寻求职业突破的实务工作者，这本书都将帮助您：

跳出“办案人员”的思维定式，以战略视角审视舞弊风险；

掌握从线索发现到证据固定、从司法联动到损失追回的闭环技能；

以反舞弊之力融入组织战略，助力企业筑牢商业韧性之基，共同打造百年品牌。

四、主要作者

邱银河，中审网校创始人，广东省企业内部控制协会和企业反舞弊联盟发起人，社会组织等级评估专家，广东财经大学客座教授，高级工程师，国际注册反舞弊师CAP，国际注册内部审计师CIA。深耕审计、内控与反舞弊领域二十余年，是企业反舞弊职业化的主要推动者之一，先后主编出版了《计算机审计实务操作》《国际内部审计实务框架精要解读》《国际注册内部审计师CIA考试应试指南》《国际注册反舞弊师CAP考试指南与样题演练》《中国企业反舞弊调查报告》等专业图书。在本书中，率先提出反舞弊师从“成本中心”向“价值引擎”转型的职业定位，以及“基础—成长—高阶”三条核心进阶路径，为反舞弊师职业成长与组织可持续发展提供系统化理论支撑与实战指引。

